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Attention : programme susceptible d’évoluer, version 02022026 

PROGRAMME HÉBDOMADAIRE SOUNGA NGA 2026 – 7 SEMAINES DE FORMATION 

 

Le programme se déroule sur 7 semaines et se structure autour de 3 phases, découpées en 4 axes pédagogiques majeurs et 5 
thèmes, à raison d’une ½ journée de formation / jour, afin de privilégier la progression pédagogique d’une part, pouvoir continuer à 
exploiter l’entreprise « nourricière » créée d’autre part, et enfin pouvoir mettre en œuvre directement les apprentissages, afin de 
pouvoir les corriger / compléter en cours de formation au sein de l’incubateur, le cas échéant.  

Une 7° semaine est consacrée à un parcours d’activités entrepreneuriales construites avec la CCIAM Brazzaville.  

Le thème fédérateur est orienté sur la sororité (principes, témoignages, etc.), outil majeur pour dynamiser les relations partenariales 
inter-femmes. 

Pour sa 5° édition, l’incubateur SOUNGA NGA se positionne comme un ACCELERATEUR de projets, en coactivité avec les autres 
acteurs publics et privés de l’écosystème entrepreneurial congolais.  

L’accent est mis sur la recherche de profils EXPERIMENTES, que ce soit des entrepreneuses en cours d’activité, ou qui ont déjà 
créé par ailleurs, qui ont un fort potentiel de développement, à titre personnel ou au niveau de l’entreprise existante, susceptibles de 
se libérer pendant 7 semaines pour pouvoir suivre pleinement la formation, aménagée sous forme de ½ journée de formation par jour 
afin de laisser du temps pour le pilotage de l’activité existante, plus ½ journée par semaine de visite d’entreprise.  

En conclusion, il est à souligner que la remise des diplômes planifiée en septembre 2026 sera l’occasion d’organiser un colloque / 
exposition sur les savoir-faire entrepreneuriaux des incubées, ouvert aux incubées des années précédentes.  

Il convient de noter que l’organisation d’une semaine supplémentaire avec la CCIAM Brazzaville, à la fin de la formation (avant-
dernière semaine), est envisagée pour préparer la sortie de Sounga Nga.  
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Les axes pédagogiques majeurs sont :  

1 – Leadership, confiance en soi, estime de soi, développement personnel, capacité à s’exprimer en public  

2 - Stratégie d’entreprises, construction du modèle économique, méthodologie de plan d’affaires. 

3 - Gestion, juridique, construction des hypothèses financières, montage financier du projet.  

4 – (Pré)-étude de marché, marketing, E-communication et réseaux sociaux. 

 

La progression dans l’apprentissage cible en priorité les objectifs pédagogiques suivants : 

 

1 / Pré-incubation 

Elle vise à : 

- Thème 1 - aider l’entrepreneuse à réaliser un diagnostic complet sur le projet, et à définir l’adéquation porteuse de projet / projet ; 

- Thème 2 - sensibiliser sur les fondamentaux du leadership féminin ; 

- Thème 3 - fédérer les incubées dans un esprit de promotion, afin de développer la sonorité et les synergies entre projets. 
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2/ Incubation  

Elle vise à : 

- Thème 4 - découvrir / renforcer les bases en matière de stratégie d’entreprise, plan d’affaires, juridique, marché, financier, communication 
& réseaux sociaux etc. ; 

- Thème 5 – développement personnel, soit renforcer les capacités « intrinsèques » de l’entrepreneuse, en matière d’estime de soi, 
confiance en soi et de communication personnelle. 

Elle favorise également la rencontre avec des acteurs-clés publics et privés de l’accompagnement et de l’entrepreneuriat : Ministère 
des PME, de l’artisanat et du secteur informel ; CCIAM Brazzaville ; entrepreneures expérimentées... 

 

3/ Création  

Elle vise à : 

- Finaliser le « business plan » du projet, à le présenter à des partenaires et/ou financeurs potentiels ; 

-  Accompagner sur les formalités et les conditions de démarrage (création juridique, location d’un local ...). 
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Semaine 1 (N°19) - Du 04 mai au 08 mai – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module de formation 

 

Heure Lundi 04/05 Mardi 05/05 Mercredi 06/05 Jeudi 07/05 Vendredi 08/05 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thème 4 
Accueil et 
présentation 
Cyril LAURENT  

Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème fédérateur 
SORORITE 
Cyril LAURENT 

10H00 – 11H00 Thème 4 
Accueil et 
présentation 
Cyril LAURENT  

Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 4 
Visite d’entreprise 
 

11H00-12H00 Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 4 
Visite d’entreprise 
 

12H00 – 13H00 Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 1 
Diagnostic & gestion 
de projet 
Cyril LAURENT 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Thème 5 
Développement 
personnel 
Leslie CANAAN 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

 APRES-MIDI  
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Semaine 2 (N°20) - Du 11 mai au 15 mai – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module de formation 

 

Heure Lundi 11/05 Mardi 12/05 Mercredi 13/05 Jeudi 14/05 Vendredi 15/05 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thème 4 
Médias sociaux 
Nelson CISHUGI  

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

10H00 – 11H00 Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thème 4 
Médias sociaux 
Nelson CISHUGI  

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

11H00-12H00 Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thème 4 
Médias sociaux 
Nelson CISHUGI  

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 5  
Témoignage 
(SORORITE) 

12H00 – 13H00 Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thèmes 2 & 3 
Leadership 
Nelson CISHUGI 

Thème 4 
Médias sociaux 
Nelson CISHUGI  

Thème 4 
Etude de marché 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

 APRES-MIDI  

 

 



 

6 
 

Semaine 3 (N°21) - Du 18 mai au 22 mai – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module de formation 

 

Heure Lundi 18/05 Mardi 19/05 Mercredi 20/05 Jeudi 21/05 Vendredi 22/05 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

Thème 5 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

10H00 – 11H00 Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

Thème 5 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

11H00-12H00 Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

Thème 5  
Témoignage 
(SORORITE) 

12H00 – 13H00 Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Marketing 
Nelson CISHUGI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Stratégie 
Franck KOUASSI 
 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

 APRES-MIDI  

 

 



 

7 
 

Semaine 4 (N°22) - Du 25 mai au 29 mai – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module de formation 

Heure Lundi 25/05 Mardi 26/05 Mercredi 27/05 Jeudi 28/05 Vendredi 29/05 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KOUARI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Comptabilité / Finance 
d’entreprise 
Olivier NCHO  
 

Thème 4 
Management RH 
Mr BALOSSA 

Thème 3 
Visite entreprise 
et/ou FIGA 

10H00 – 11H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KOUARI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Comptabilité / Finance 
d’entreprise 
Olivier NCHO  
 

Thème 4 
Management RH 
Mr BALOSSA 

Thème 5 
Visite entreprise 
et/ou FIGA 

11H00-12H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KOUARI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Comptabilité / Finance 
d’entreprise 
Olivier NCHO  
 

Thème 4 
Management RH 
Mr BALOSSA 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

12H00 – 13H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KOUARI 

Thème 5 
Gestion d’entreprise 
Dr Bède Ghislain 
LOUBOUYA 
 

Thème 4 
Comptabilité / Finance 
d’entreprise 
Olivier NCHO  
 

Thème 4 
Management RH 
Mr BALOSSA 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

 APRES-MIDI  
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Semaine 5 (N°23) - Du 01 juin au 05 juin – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module de formation 

Heure Lundi 01/06 Mardi 02/06 Mercredi 03/06 Jeudi 04/06 Vendredi 05/06 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KIOUARI 

Thème 4 
Droit de la femme 
Osmond GAYIDO 

Thème 4 
Stratégie de 
communication 
Intervenant de partenaire 
 

Thème 4 
Management des 
risques 

Thème 4 
Visite entreprise 
et/ou COFINA 

10H00 – 11H00 Thème 4 
Techniques 
d’expression 
Narcisse KIOUARI 

Thème 4 
Droit de la femme 
Osmond GAYIDO 

Thème 4 
Stratégie de 
communication 
Intervenant de partenaire 

Thème 4 
Management des 
risques 

Thème 4 
Visite entreprise 
et/ou COFINA 

11H00-12H00 Thème 4 
Droit et fiscalité 
entreprise  
Mme KOUSSIAMA 

Thème 4 
Droit et fiscalité 
entreprise 
Mme KOUSSIAMA 

Thème 4 
Stratégie de 
communication 
Intervenant partenaire 

Thème 4 
Hygiène Qualité 
Sécurité 
Environnement 
 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

12H00 – 13H00 Thème 4 
Droit et fiscalité 
entreprise  
Mme KOUSSIAMA 

Thème 4 
Droit et fiscalité 
entreprise 
Mme KOUSSIAMA 

Thème 4 
Stratégie de 
communication 
Intervenant de partenaire 

Thème 4 
Hygiène Qualité 
Sécurité 
Environnement 
 

Débriefing 
Equipe SOUNGA et/ou 
Témoignage 
(SORORITE / 
ENTREPRISE) 

 APRES-MIDI  
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Semaine 6 (N°24) - Du 08 juin au 12 juin – Déroulement : Semaine de formation Chambre de Commerce de Brazzaville (CCIAM Brazzaville) 

 

Heure Lundi 08/06 Mardi 09/06 Mercredi 10/06 Jeudi 11/06 Vendredi 12/06 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

10H00 – 11H00 Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

11H00-12H00 Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

12H00 – 13H00 Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

Semaine Chambre de 
Commerce Brazzaville 

 APRES-MIDI  
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Semaine 7 (N°25) - Du 15 juin au 19 juin – Déroulement : 9h00-11h00 module de formation ; 11h00-11h15 pause-café ; 11h30-13h00 module formation 

Heure Lundi 15/06 Mardi 16/06 Mercredi 17/06 Jeudi 18/06 Vendredi 19/06 

MATINEE  

09H00 – 10H00 Thème 4 
Plan d’affaires 
Olivier NCHO 

Thème 4 
Plan d’affaires  
Olivier NCHO 

Thème 4 
Plan d’affaires  
Olivier NCHO 
 
Débriefing 

Thème  
SORORITE  
Témoignages et/ou 
réflexion sur création 
d’une action 
commune  

Journée libre 

10H00 – 11H00 Thème 4 
Plan d’affaires 
Olivier NCHO 

Thème 4 
Plan d’affaires 
 Olivier NCHO 

Thème 4 
PITCH 
Danièle SASSOU 
NGUESSO 
 

Thème  
SORORITE  
Témoignages et/ou 
réflexion sur création 
d’une action 
commune  

 

11H00-12H00 Thème 4 
Plan d’affaires 
Olivier NCHO 

Thème 4 
Plan d’affaires  
Olivier NCHO 

Thème 4 
PITCH 
Danièle SASSOU 
NGUESSO 
 

Thème  
SORORITE  
Témoignages et/ou 
réflexion sur création 
d’une action 
commune  

 

12H00 – 13H00 Thème 4 
Plan d’affaires 
Olivier NCHO 

Thème 4 
Plan d’affaires  
Olivier NCHO 

 Débriefing global 
période incubation + 
poursuite incubation  

 

 APRES-MIDI  

 


